Ferencvarosi Epres Ovoda

1098 Budapest, Epreserdo utca 10.

OVODAI HAZIREND

A nevelotestiilet kozremiikodésével készitette:

Pausch Aniko
ovodavezeto

Budapest

2023.




TARTALOMJEGYZEK

BEVEZETO .....oiiiiiiiitii et 5.

1. Jogszabalyl hAttEr........coviiiiiieiic s 5.

2. A héazirend hatdlya..........cccooviiiiiiiiii 6.

ALTALANOS TUDNIVALOK .....coooviiiiiiiiinniieisesneiss st 7.

I, IntéZmeényi adatOK ........cciviiiiiiiiiiiieiiie e 7.

2. Az dvoda torvényben meghatarozott feladatai..........cooeoviiviiiiiiiiiiiiie 7.

3. Az dvoda munkarendje, Nyitva tartdSa .......cccocveeiiiieiiiie i 7.

4. A gyermekek heti- €s napireNdje.........ccooviieiiiiiineieieesee s 8.

AZ OVODAI JOGVISZONY ....coooviieiieiieiesessissessesessenees s esasssesssses s, 8.

1. OVOAAKOEIEZEISEE........voceeceeceveseerese e see s, 8.

2. Ovodai felvétel, AtVEtel, DEITAtKOZAS. ......eveveveeeeeeeeeeeee e e e e 8.

3. OVOdal JOGVISZONY .....oocvoeeeeeeeereeseses e eee st 9.

GYERMEK AZ OVODABAN .......ooooiiiiiiiiniieiineessessssss s sssssssssssssaes 9.

1. GYErmeKI JOGOK ....ocuviiiiiiiie s 0.

2. GYErmEK KOTEIESSEZE .vvvareirieriiiiiie it 10.

3. A gyermekek érkezésének, tdvozasanak rendje.........ccceveiiiiiiiiiiiinieniie 10.

4. A gyermekek jutalmazasanak, fegyelmezésének elvei, formai ..............ccoueee. 11.

5. A gyermekek fejlodésének figyelemmel KiSErése...........oovvvvviiiiiniiiiiiiniennnns 12.

6. Tankotelezetts€g, beiSKOIAZAS .......cccvviiiviiiiiiii i 12.

7. A gyermekek felszerelése, eSzKOZEl .......oourviiiiiiiiiiiiiii 12.

A TAVOLMARADASRA VONATKOZO SZABALYOK ........ccccooovrnvirnrnrnnn. 13.

1. IZAZOIt hIANYZAS ....eoveiiiiiccie e 13.

2. lgazolatlan hidnyzas €s kovetkezmeényei ..........ccoocveiiiiiiiciic e 14.
TERITESI DIJAK BEFIZETESE, VISSZAFIZETESE, DIETAS ES

INGYENES ETKEZES .......ooooiiiiiiiinneineeieeeessiss s 15,

OVO-VEDO ELOTRASOK .......oooiiiiiiiiiiiineinsineiseissees st 16.

1. Egészségvedelem .........ccooiiiiiiiiiiiiiic 16.

2. OVO-VEAD EIOTIASOK ...vvvvrererireeirerieesesseessesesss s 17.

3. A biztonsagos mikodeés feltételel ... 18.

GYERMEKVEDELEM .......oooooiiiiiiiieineisinessssssssssses s sssssssssssssssssssessss s 18.

1. Gyermekvédelmi feladatok.........cccooiiiiiiiiiiii 18.

2. Ovodai szocialis segitd SZOIGAIALAS............eveeveereerrrereieeieeeeeeeeeseessses s 19.

UNNEPEK RENDJE ES AZ OVODAN KiVULI PROGRAMOK

MEGSZERVEZESE ........coooivtmiiiieiieeinsisssesssssssss s ssssssssssssssssesssses 19.

SZULOK AZ OVODABAN .......cooooiiiiiiiiirisiiesisssisssss s 20.

L. SZUIOK JOZAL .. 20.

2. SZUIOK KOtEIESSEZEI.....uvivieiiiiiiiiieitieie e 20.

3. Kapcsolattartés, panaszkezel€s, egytittmikodes. ..........coovvveriiiiiiiiiicnienee 20.

EGYEB SZABALYOK ....coooooiiiiiriniiniisesisessssssssssssssssssssssssssss s 22.

1. Az dvoda helyiségeinek, terliletének hasznalata.............ccccoceiiiiiiiiiniiennnen, 22.

2. AdAKEZRIES ... s 22.

A DOKUMENTUM NYILVANOSSAGA .......cooooiriirininnieenssessesssssssssseenns 23.

ZARO RENDELKEZES ........ooooooiiiiiiiiiineiinsissesss s 23.

LEGITIMACIOS ZARADEK ....ooooooooeeoeeeeeeeeeeeeeeeeee e 24,



Kedves Sziilok/torvényes képvisel6k!

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete és megbecsiilése,
mely mindenkor a gyermek szellemi ¢€s fizikai tehetségének ¢€s képességének legtagabb hataraig valo
kiterjesztését jelenti. Nevel6testiiletiink egydntetiien, legfobb értéknek az életet tekinti. Ebbdl
fakadoan valljuk, hogy minden nevelésnek, igy az intézményes keretek kozott folyonak is legfobb
célja kell, legyen az élet szeretetére és annak minél teljesebb megélésének képességére nevelni a
gyermekeket.

Legfobb alapelviink, hogy az 6vodédban olyan bizalommal és torddéssel teli légkort kell
teremteniink, amiben minden gyermek elfogadja segité, batorit6 kapcsolatunkat, szivesen részt
vesz az altalunk felkinalt tevékenységekben ¢&s ez altal érése gazdagabba, szinesebbé,
folyamatosabba ¢és biztonsagosabba valik.

Az elkovetkezo években kozds lesz oromiink és feleldsségiink a gyermekek nevelése soran.

Mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatasa kozos feleldsséglink, ezért azt szeretnénk,

ha Onék, mint sziilék/tdrvényes képviseldk, és mi, mint pedagégusok azon munkalkodnank, hogy
kialakuld6 kapcsolatunkra a kolcsonds bizalom és tisztelet legyen a legjellemzdbb.
Egyilittmiikddéslink eredményességéhez, partnerkapcsolatunk kiépitéséhez segitségiil szolgal s
utmutatast ad hazirendiink, mely tartalmazza az 6vodai életet meghataroz6 szokasokat, szabalyokat.
Segiti Ondket az eligazodasban, a megértésben, a sziiléi jogok és kotelességek meglsmereseben és
gyakorlasdban egyarant. Szamunkra fontos, hogy On, és gyermeke szivesen jojjon hozzank és
,otthon” érezze magat abban a nevelési rendszerben, amelyet a Ferencvarosi Epres Ovoda
neveldtestiilete alakitott ki. Nyugalom és biztonsag, ez a két legfontosabb dolog, amit nyujtani
kivanunk. Ennek érdekében készitettiik el hazirendiinket, amely remélhetdleg segiti az dvoda és a
csalad egylittmiikddését, a deris, és nyugodt 6vodai 1égkor fenntartdsa mellett az 6vodai nevelési
feladatok zavartalan ellatasat.

A hazirend készitésénél a jogszabdlyi elvarasokat, az elmult évek gyakorlatira épitve az Ondk
elvarasait, jogaikat és kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit vettiik
figyelembe.

Minden olyan Iényeges informdciot itt adunk meg, mely sziikséges az Ovodai élethez.
Hézirendiinkben foglaltak megtartdsa a gyermekek, a sziilok/torvényes képviseldk, az itt dolgozok
érdekeit egyarant szolgalja. Biztonsagot, kapaszkodot ad az dvodaba 1épés pillanatatdl a mindenkit
érintd jogok és kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak, hogy harmonikus, nyugodt,
tolerans, partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott kisgyermekekrol.

A héazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az &vodankba torténd jogszerii belépéstdl az
intézmény elhagyasaig terjedd iddre, illetve — évente, a sziilékkel torténd megallapodas szerint — a
nevelési idon til, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.
Kérjiik Ondket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a
gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan mitkodése érdekében legyenek
partnereink a benne foglaltak érvényestilésében.

/OK\
Kelt: Budapest, 2023.09.01. B EPRES 6PN , ey




A Hazirendiinkben foglaltak megvalésitasahoz az 6voda és a csalad bizalomra épiild, egymast
segito egyiittmitkodése sziikséges.
Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek 6vodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

A Hazirend szabalyai kotelezoek az intézménnyel jogviszonyban all6 minden személyre,
gyermekre, sziilokre, 6vodapedagogusokra, alkalmazottakra, valamint az 6vodaba belép6
személyekre egyarant.

Az dvoda teriiletén part, politikai céli mozgalom, vagy parthoz kotédé szervezet nem miikodhet,
tovabba amig az 6voda ellatja a gyermekek feliigyeletét ilyen jellegli tevékenység nem
folytathato.

Kérjiik 6noket, hogy az alabbiakban megfogalmazottakat figyelmesen olvassak el, és a gyermekek,
valamint 6vodank zavartalan miikodése érdekében legyenek partnereink a benne foglaltak
érvényesitésében.

Koszonjiik bizalmukat, egytittmiikddéstiket!

Patisch:Aniko
ovodavezetd



BEVEZETO RENDELKEZESEK

1. Joqgszabdlyi hattér

Az 6voda hazirendje az Alapitd Okirat, a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat rendelkezései, a
Pedagodgiai Program, valamint az alabbi jogszabalyok harmonizaciojaval késziilt:

2011. évi CXC. a nemzeti koznevelésrdl szo6lo torvény

2014. évi CV. a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC torvény moddositasardl

2019. évi LXX. torvény a nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény modositasa,
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VII. 28.) a nemzeti koznevelésrél szold torvény végrehajtasardl szolo
kormanyrendelet

1997. évi XXXI. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvény

1998. évi LXXXIV. toérvény a csaladok tdmogatasarol

331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérol és illetékességérol

363/2012. (X11.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

32/2012. (X.8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl
48/2012. (X11.12.) EMMI rendelet a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgéltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagodgiai-szakmai szolgaltatdsokban
val6 kozremiikodés feltételeirdl

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl

Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) és neveldtestiileti hatarozatok

A nemdohanyzok védelmérdl szolo 1999. évi XLII. térvény

Az egyenld banasmod és az esélyegyenldség elémozditasarol, 2003. évi CXXV. toérvény
Ovodai nevelés orszagos alapprogramja a 363./2012.(XI1.17.) korméanyrendelet alapjan

2012. évi II. torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol €s a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrdl

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol
(altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

Az o6voda hazirendje a gyermeki jogok ¢és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek ovodai

¢letrendjével kapcsolatos helyi rendelkezéseket allapitja meg.

2. A hazirend hatdlya

Személyi hatalya kiterjed

az ovodai ellatasaban részesiilé gyermekre, a sziilékre, hozzatartozokra,
az 6vodaval jogviszonyban 1év6 alkalmazottakra,

az 6vodaban munkavégzést ellato kiilsds személyekre, és

az ovodaba latogatd személyekre.



\dobeli hatalya

e A hazirend a nevel6testiilet elfogadasaval Iépett hatalyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan
id6re szol.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozdsnak megfelelden.

Moédositasa: az intézményvezetd hatidskore, kezdeményezheti a nevelGtestiilet, a

Kozalkalmazotti Tanacs (KT) elndk és a Sziil6éi Kozosség.

A kihirdetés napja: 2021.09.01.

Teriileti hatdlya

e A hazirend el6irdsai az intézmény egész teriiletén érvényesek, tovabba kiterjednek az
intézmény szervezésében, a pedagdgiai program megvaldsitasahoz kapcsolodo Kkiilsé
rendezvényekre, programokra, az oda és vissza uton vald kozlekedésre.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések
e A hézirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetdség

e A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziilé jogorvoslattal élhet.

e Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen a sziild eljarast
indithat.

e A jogorvoslat kezdeményezésére lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda hazirendjében foglaltakkal.

A hazirend hatdlyba lépésére vonatkozo szabalyok

e A hazirendet az ovoda vezetdje késziti el, a nevelGtestillet fogadja el. A hazirend
elfogadésakor, illetve moddositasakor a sziildi kozosség véleményezési jogot gyakorol. A
hazirend a fenntartdo egyetértésével valik érvényessé, amennyiben a hazirend olyan
rendelkezéseket tartalmaz, amely a fenntartora tobbletkotelezettséget harit. Az dvodavezetd
hagyja jova.

e Hazirend megtalalhato a vezetdi irodaban, a csoportokban, és az 6voda honlapjan.




ALTALANOS TUDNIVALOK

1. Intézményi adatok

Neve: Ferencvarosi Epres Ovoda

OM azonositdja: 034400

Székhelye: 1098 Budapest, Epreserdd u. 10.

Alapito szerve: Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvarosi Onkormanyzat

1094 Budapest, Bakats tér 14. )
Feliigyeleti szerve: Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvarosi Onkormanyzat Képviselo-

testiilete
E-mail cime: info@epresovoda.hu
Telefonszama: 1/280-6705
Honlapja: www.epresovoda.hu

Az 6voda vezetdje: Pausch Aniko
Vezeto-helyettes: Pintér Noémi

2. Az ovoda torvényben meghatdarozott feladatai

e Az dvoda a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de
kiilondsen az utolsd évben az iskolai nevelésre-oktatasra késziti fel. Az dvodai nevelés a
gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes oOvodai életet magaba foglalo foglalkozasok
keretében folyik.”

e Alapitd Okiratunknak megfeleléen integraljuk, befogadjuk az olyan ép értelmii, sajatos
nevelési igényli gyermeket, aki a szakért6i és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan:

e beszédfogyatékossaggal,

e autizmus spektrum zavarral, vagy

e cgyeb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

e Az dvodai nevelés keretében a kiilonleges étkezést igénybe vevd gyermekek ellatasat
biztositjuk.

3. Az ovoda munkarendje, nyitva tartisa

Nevelési év: Minden év szeptember 1-t61 - augusztus 31-ig tart
szorgalmi iddszak: - szeptember 1-t61, majus 31-ig
nyari idészak: - junius 1-t6l, augusztus 31-ig

Napi nyitva tartds: 6-18 oriig | Osszevont iigyelet a kijelélt csoportban:
- reggel: 6-7 oraig
- délutan: 17-18 oraig

Nevelés nélkiili munkanap: Evente 5 nap, amelyrdl 7 nappal kordbban tajékoztatast
adunk.
Ugyelet biztositdsa: Azon sziil6k gyermekei részére, akik nem tudjak

megoldani gyermekiik elhelyezéset, ¢s az
ebédbefizetéskor ezt kérik, az Ugrifiiles Ovodaban



mailto:info@epresovoda.hu
http://www.epresovoda.hu/

Unnepek miatti nap A fenntart6 altal jovahagyott intézményekben.
athelyezések:

biztositjuk az tigyeletet.

Nyari sziinet. - Janius-julius, vagy

Az idépontrol februar 15-ig értesitjiik a sziiloket

- julius-augusztus, évenkénti valtasban, 4 hét
A nyari ligyeletet a fenntarto altal kijel6lt 6voda biztositja.

RendKkiviili sziinet elrendelésére a fenntart6 engedélyével egészségiigyi okokbdl, természeti vagy
mas katasztrofa esetén kertilhet sor.

4. A gyermekek heti- és napirendije

Az Nkt. és a Gyvt. rendelkezései alapjan a gyermek évodai benntartdzkodasanak ideje
maximum 10 ora.

Az egészséges fejlodéséhez, fejlesztéséhez a heti és a napirend biztositja a keretet a
tevékenységek megfeleld iddtartam(i megtervezésével. A napirend ismétlédd idOpontjai a
gyermekek élettani ritmusat kovetik. A heti- és a napirend tartalmi feladatait a csoportnaplok
tartalmazzak.

AZ OVODAI JOGVISZONY

Ovodakitelezettség

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatol legaldbb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. A
jegyzd a sziild — targyév madajus 25. napjaig benyujtott — kérelmére és az dvodavezetd,
valamint a védono6 egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva, annak az évnek
az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betodlti, felmentést adhat a
kotelez6 ovodai nevelésben valdo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei,
képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

Az 6vodat igénybe veheti a gyermek, ha

v’ a harmadik életévét az dvodai jogviszony megkezdése utdn maximum fél ével beliil
betdlti, az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolcéves koraig,

v' amennyiben a gyermek egészséges, és err6l orvosi igazolast tud a sziil6 bemutatni az
ovodapedagdgusnak, és oltdsai a magyar egészségligyi eldirasoknak megfeleléen
rendezettek,

v’ asziil6 beiratta gyermekét, és befizette az étkezéstéritési dijat.

Az dvodai felvétel, dtvétel, beiratkozds

Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A sziil6 gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. Az ujonnan jelentkezd
gyermekek fogadasa az dvodai nevelési évben folyamatosan torténik, felvételiikre a szabad
féréhely fiilggvényében van lehetdség.

A gyermeket els6sorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik.
A kotelezo felvételt biztositd 0voda azt a gyermeket koteles felvenni, akinek lakcimkartyaja —




a lakohelyének vagy tartozkodasi helyének cime — az 6vodai beiratkozas napjat megeldzo
harom honapnal régebbi.

Az ovodai felvételrdl, atvételrdl az 6vodavezetd dont, amelyrdl hatdrozat formajaban értesiti
az érintett sziil6t, gondvisel6t.

Az oOvoda felveheti azt a korzetében lakod gyermeket is, aki a 3. ¢€letévét a felvételétol
szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden harom éves és annal id6sebb gyermek
felvételi kérelme teljesitheto.

A gyermekek csoportba osztasarol — a nevel6kozosség véleményét és a sziilok kérését
lehetdség szerint szem el6tt tartva — az 6vodavezetd dont.

Ovodankban négy csoport miikodik, lehetéség szerint homogén, vagy egymashoz kozeli
¢letkort gyermekek keriilnek egy csoportba.

Sziikség szerint csoportbontassal biztositjuk, hogy legyen egy homogén nagycsoport
iskolakezdés elott.

Ovodai jogviszony
Az 6vodai felvétellel 6vodai jogviszony keletkezik a nevelésre felvett gyermek és sziildje
kozott.
Az 6vodaba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja, oktatasi azonosito szamot kap.
Az 6vodaba felvett gyermeknek az dvodaba jaras kotelezo.
Megsziinik az ¢vodai elhelyezés, ha:
v’ a gyermeket masik évoda atvette, az atvétel napjan,
v’ ajegyz6 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara,
v' agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,
v’ az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankételes Kort.
Ha a gyermek 6vodat valtoztat, vagy iskoldba megy, tovabbi nyilvantartdsa az atvevo
intézmény feladata.
A gyermek ovodai jogviszonyanak megsziinésér6l az Ovoda irasban értesiti a gyermek
allando lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint illetékes telepiilési
Onkormanyzat jegyz0jét.

GYERMEK AZ OVODABAN

Gyermeki jogok

Biztonsagos, egészséges kornyezetben neveljék. Napirendjét életkoranak megfeleléen
alakitsak ki.

Személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsak, védjék meg a fizikai és lelki
erdszakkal szemben.

Képességeinek, adottsagainak megfelelé egyéni nevelésben részesiiljon, amely Kizar
mindenfajta megkiilonboztetést.

Allapotanak, adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban, kiilonleges gondozasban,
rehabilitacids célu ellatasban részesiiljon, és életkoratol fiiggetleniil a pedagodgiai
szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért (sziild képviseli).

Személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatisahoz valo jogat,
cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magéanélethez vald jogat a nevelési intézmény
tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen



jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat €s tarsai, az intézmény
alkalmazottainak egészségét, testi épségét.

2. Gyermek kotelességei

Tartsa tiszteletben masok emberi méltosagat és jogait.

Tartsa be az 6vodaban kialakitott szokas és szabalyrendszert.

Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen vegyen részt kornyezete és az altala hasznalt
jatékok, eszk6zok rendben tartasaban, 6vasaban.

Ne veszélyeztesse sajat €s tarsai testi épségét, egészségét. Ne korlatozza viselkedésével a
tobbiek fejlodéshez valo jogat.

Eletkordhoz ¢és fejlettségéhez, tovabba az oOvodai tevékenységekhez —igazodva
ovodapedagogus feliigyelete, iranyitasa mellett kozremiikodjon sajat kornyezetének és az
altala hasznalt eszk6zoknek rendben tartasaban, dvasaban.

Az 6vodaban, és az 6voda altal szervezett kiilsé programokon életkoruknak elvarhat6 szinten
be kell tartaniuk a biztonsagot eldsegitd szabalyokat, és a megismert kulturalt viselkedés
szabalyait.

3. Gyermekek érkezésének, tavozdsanak rendje

A nyitva tartas ideje alatt, 6-tol -18 6raig 6vodapedagogusok (ligyeleti idében dadus nénik)
foglalkoznak a gyermekekkel.

A napirendet ugy alakitottuk ki, hogy az o&vodai tevékenység megzavardsa nélkiil
érkezhessenek, tdvozhassanak. Reggeli orakban 6.00 6ratél - 8.30 oraig van lehetdség az
érkezésre, délutan 15.15 ératél van lehetéség a tavozasra. Reggel '2 9-kor zarjuk a
fobejaratot, addig a sziildknek el kell hagyniuk az épiiletet, hogy ne zavarjak a csoportokat a
reggelizésben. A reggel késén érkezé csaldidok nem zavarhatjdk meg a gyermekek és az
ovodapedagdégusok tevékenységét!

A sziild koteles gyermekét bekisérni az Ovodiba, ¢s személyesen atadni az
ovodapedagogusnak. Az 6vodat csak az atadas pillanatatol terheli felel6sség.

Az 6vodaban a gyermekek reggel %2 9 és 9 6ra kozott kapnak reggelit. Kérjiik, hogy a koran
érkezd gyermekeket reggelizés nélkiil ne hozzék be az dvodaba.

Az ebéd utani tadvozasra 1222 és 1312 kozott van lehetdség a tobbség nyugalméanak megovasa
érdekében.

A csoportok nyugalma érdekében Kkérjiik, hogy az elétereket hasznaljak az
atoltoztetésre.

A gyermekiikért délben érkeziék csak a fébejaraton at johetnek be az épiiletbe 1242 és
138 kozott. A Zold és a Kék csoport fiirdészobajan nem lehet atjarni, sem babakocsit
attolni.

Erkezéskor, tavozaskor a sziikos hely miatt csak az a sziil6é, hozzatartozo legyen az
6vodaban maximum 15 percig, aki a gyermeket o6ltozteti. Ismer6sok, rokonok, baratok az
épiileten kiviil varakozzanak.

Az eléterek, 6ltoz6k nem jatszoteriiletek! Hangoskodasnak, rendbontasnak nincs helye
az 6vodaban. Erezzék kotelességiiknek a szokasok, szabalyok betartisat / betartatasit.
Az 6vodabol valo tdvozas kivanatos modja: a gyermekek jatékukat tegyék helyre, majd
minden esetben koszonjenek el. Ne varakoztassak meg sziileiket, ne szaladgaljanak vissza a
csoportba.

Az udvaron a gyerekek csak ovondi (dadus néni) feliigyelet mellett tartozkodhatnak a
gyermekek. Az udvari szokasok, szabalyok betartasara / betartatasara fokozottan tigyelni kell.
A Dbalesetveszély elkeriilése és az atlathatosag érdekében az udvaron is csak addig
tartozkodjanak, amig gyermekiikkel egyiitt elkoszonnek az 6vo néniktdl. Ne felejtsék el,
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hogy az 6voda udvara nem nyilvanos jatszétér! Délutan az udvaron tartézkodas ideje
alatt a gyermekek atvétele az udvaron az épiilet sarkanal torténik, sziilé az udvaron
nem tarrtézkodhat.

e A csoportbol vagy az udvarr6l térténé tavozas utan a sziilé felel gyermeke biztonsagaért. A
szilé jelenlétében is érvényesek az oOvodai szokasok, szabdlyok, azok betartasaért /
betartatasaért a sziilo felel.

e Délutan a sziilék 6vodaba érkezésének ideje legkésébb 17 % annak érdekében, hogy 182
oraig biztonsagosan el tudjak hagyni az épiiletet. A 18% orai zaras csak ebben az esetben
valosulhat meg a dolgozdk thléraztatasa nélkiil.

o Kérjiik, szoktassak gyermekiiket pé¢ldamutatassal kdoszonésre, 1abtorlésre, kilincs hasznalatra.

e Minden sziil6 / térvényes képviseld koteles irasban nyilatkozni, hogy kik azok a - 16.
¢letéviiket betdltdtt - személyek, akiknek gyermekiik kiadhatd. A térvényes képviseld altal
tett nyilatkozat irasban barmikor modosithato.

e A gyermekek 6vodabol valo kiadasakor az ovodapedagogusnak meg kell gy6zddnie arrol,
hogy a gyermeket az a személy viszi el az 6vodabol, aki arra ténylegesen jogosult, akit a
szllo, torvényes képviseld nyilatkozatban megnevezett vagy, érvényes és hatalyos irasbeli
meghatalmazéssal rendelkezik. A meghatalmazds bemutatdsakor a személyazonositd
igazolvanyat is be kell mutatni. Ismeretlen személy esetében az 6vodapedagdgus feladata az
azonositasra alkalmas adatok feljegyzése.

e Amennyiben a gyermek vonatkozdsdban, gondozasi-nevelési, vagy felligyeleti jog
megvaltoztatasa iranti eljaras van folyamatban, arr6l a sziil6 (térvényes képviseld) koteles
tajékoztatni az 6vodat.

e Ideiglenes hatalyt elhelyezés targyaban, illetve a gondozéasi-nevelési, vagy feliigyeleti
jogmegvaltoztatasa targyban hozott jogerds hatarozatrdl a sziil6 (torvényes képviseld) koteles
tdjékoztatni az 6vodat, illetve a hatdrozatrdl egy madsolati példanyt - a tudomasszerzésétol
szamitva legkésObb 3 napon beliil - dtadni.

e Vegyék figyelembe, hogy:

V' abirdsagi dontés az iranymutato, egyéni kivansagokat nem all modunkban teljesitenti,
v’ az 6voda nem lathatasi és kapcsolattartasi teriilet.

e Amennyiben valamelyik gyermek sziilgje 18.00 6raig nem érkezik meg, az ligyeletes 6vond
megprobal kapcsolatba 1épni a sziilével. Ha nem tud veliik beszélni, tigy el kell kisérnie a 18
Ora utan itt hagyott kisgyermeket a Foévarosi Gyermekvédelmi Kozpont 1. sz. Befogado
Otthonaba 1081 Bp., Alfoldi u. 9-13. Tel.: 32-32-900, 06-20/529-1263)

4. A gyermekek jutalmazdsdnak és fegyelmezésének elvei és formdi
A jutalmazas €s a fegyelmezés a gyermekek pszichikus érettségének, az életkori sajatossagainak
figyelembevételével torténik az alabbiak szerint:

Jutalmazds:

e A szokas-, szabdlyrendszer betartdsat, a pozitiv viselkedést szdbeli dicsérettel, kedves
gesztusokkal, Oleléssel, kozos jatékkal, példaként kiemeléssel, aprobb megbizatasok adasaval,
— melyet a gyermek jutalomnak él meg — valamint a csoportszokasok szerinti pozitiv
megerdsitéssel jutalmazzuk.

A fegyelmezés elvei és formai:

e Abban az esetben, amikor a gyermek sajat és/vagy tarsai testi épségét, nyugalmat
veszélyezteti, megprobaljuk tettei lehetséges kovetkezményeire felhivni a figyelmét,
meggydzéssel belatasra ravezetni. A figyelmeztetés hatdstalansdga esetén, az akkori
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jatéktevékenység par percre torténd felfliggesztésével, a kozos jatékbol vald kivonassal -

»gondolkodassal” - oldjuk meg a helyzetet.

A dicsérd és fegyelmezd intézkedések elvei:

kovetkezetesség

rendszeresség,

minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell valasztani,
valamint a kozosségi érdekek szem el6tt tartdsaval a legeredményesebb format kell
alkalmazni.

5. A gyermekek fejlodésének figyelemmel kisérése

Az o6vodapedagdgusok a gyermekek fejlodését folyamatosan, a torvényi eldirdsoknak és
pedagdgiai programunknak megfeleléen nyomon kovetik. Megfigyeléseiket félévente, illetve
sziikség szerint irasban rogzitik. Rogziteni kell a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket,
megallapitasokat, javaslatokat.

Fél évente / sziikség szerint az 6vodapedagogusok fogaddora keretében tajékoztatjak a
sziil6ket a gyermekiik fejlédésérdl, amely dokumentacio megtekintését a sziilo alairasaval
igazolja.

A sziilé kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, s ehhez megadjon
minden téle elvarhat6 segitséget, és rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo
pedagogusokkal.

A gyermekek adatait, a gyermekekrdl késziilt feljegyzéseket az adatvédelmi torvénynek
megfelelden kezeljiik.

6. Tankotelezettség, beiskoldzds

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
tankotelessé valik. A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az
iskolakezdés évében januar 15-ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. A
vizsgalata alapjan sziiletett dontés a mérvado.

Ha az eljarasban az engedélyezé szervnek szakértét kell meghallgatnia, akkor csak
szakért6i bizottsag rendelheté Ki, és a fliggd hatalyu dontésben nem kell rendelkezni a
kérelmezett jog gyakorlasarol.

Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a szild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt
megkezdje tankotelezettségének teljesitését. A birdsag eljarasara alkalmazni kell a (6b) - (6f)
bekezdésében foglaltakat.”

Az SNI gyermekek beiskolazasarol a Févarosi Pedagodgiai Szakszolgalat 3.sz. Szakért6i és
Rehabilitacios Bizottsaga, illetve a Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat Beszédvizsgaloja dont.
A beiskolazassal kapcsolatban az dvodapedagdgusok Ovodai szakvéleményt allitanak ki. A
sziildnek kiadott 6vodai szakvéleménnyel kell a gyermeket a korzeti altalanos iskolaba
beiratni.

7. A gyermekek felszerelései, eszkozei

A gyermekek ruhazata
v’ Legyen praktikus, kényelmes és tiszta.
v" Minden ruhéba, cipdbe legyen belerajzolva a gyermek jele.
v’ Sziikséges tartalék ruha: alsonemdi, polo, rovidnadrag vagy szoknya, zokni.
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v A valtocip6 hasznalata kotelez6. Az dvodaban zart cipdt vagy szandalt viseljenek a
gyermekek, papucsot nem hordhatnak, mert balesetveszélyes.
v’ Fontos a kényelmes udvari 0ltozék, ami nem baj, ha bepiszkolodik.
v A mozgas foglalkozasokra a kovetkezd felszerelést kérjiik biztositani:
- barmilyen révidnadragot és p6lot, valamint
- gumitalpt tornacipdt, torna zoknit.

v Az dvodai tinnepélyekre tinnepld ruhat kériink megegyezés szerint.

e A gyermekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

v A gyermekek 1 db puha alvojatékokat hozhatnak be. Amennyiben a gyermeknek
sziiksége van parnara az alvashoz, olyat hozzon be, amely a hét folyaméan bent
maradhat az dgyaban. Az 61t6z6 sziikdssége miatt nincs lehetdség ezt a zsakban, a
padon tartani.

v' Az bdvoda épiiletében a sajat tulajdonu ,jarmiivek” — roller, kerékpar, szanko,
gordeszka, babakocsi — tarolasara, 6rzésére nincs lehetdséglink. Az udvaron nyitott
kerékpartarolo talalhatd, amelyhez sajat biztosité lancot kell hasznalni.

v’ Tartsak szem el6tt az értékek behozatalanak feleldsségét (ékszerek, dragabb ruhék,
otthoni jatékok) - ezek megrongalodasa, tonkre tétele, eltlinése esetén nincs
modunkban anyagi feleldsséget vallalni.

Mobiltelefon, tablet, szar6-vago eszkoz, gydgyszer nem lehet a gyermekeknél.

A gyermekek nem hozhatnak be ételt, italt, édességet, cukrot, ragogumit, ezeket

nem tarolhatjak a zsakjukban sem.

v' A behozott targyakért, azok elvesztéséért, az esetlegesen bennik keletkezett
karokért az 6vodapedagogusok feleldsséget nem vallalnak. Ezekben az esetekben
az 6voda kartéritési felelsséggel nem tartozik.

e Kérjiik, hogy a gyermekek csak a csoportszobdban étkezzenek! Oltdz6ben, udvaron az étel,
ital fogyasztasat a kozosség és a higiénia érdekében kérjiik, mellézzék! Gondoljanak arra,
hogy az 6voda teriiletén a gyermekek etetése, itatasa, nassoltatasa nem helyén valo, piszkolja
a kornyezetet, illetve a tobbi gyermekkel szemben sem etikus.

AN

A TAVOLMARADASRA VONATKOZO SZABALYOK

A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozé rendelkezéseket a 20/2012.
EMMI (VIII. 31.) 51. § rendelet hatarozza meg.
A sziilo kotelezettsége gyermekének barmilyen okbdl torténd tavolmaradasanak bejelentése.

1. Igazolt a hidnyzas, ha
e A gyermek beteg volt, és azt a gyermekorvos igazolta.
v Betegség miatti hianyzas utan a gyermek csak érvényes orvosi igazolassal johet.
v Ervényes az igazolas, ha
- afejlécen a gyermekre vonatkoz6 adatok hidnytalanul ki vannak toltve,
- tartalmazza a betegség kezdd és végsd idOpontjat, és a tényt, amely szerint az
adott naptol a gyermek egészséges és kozosségbe mehet.
Ennek hidnyaban a gyermek nem maradhat az 6vodaban, illetve az 6véonok
altal nem vehetdk be!
o A sziilé elozetesen irasban kérelmezte, hogy gyermekét nem viszi dvodaba, €s erre
engedélyt kapott.
v A sziikséges kérelmek a csoportok 6ltozéjében és a honlapon megtalalhatoak.
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v A tavollétet engedélyezi
- az 6vodapedagogus engedélyezi, ha 1 és 5 nap kozott van, illetve
- az 6vodavezetd, ha 5 napon tal terjed a kikért napok szama.

e A gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni, és errdl van igazolas.

e Egybefiiggden a sziilé egy honapnal tobbet nem igazolhat.

Amennyiben nevelés nélkiil munkanap miatt tart zarva az 6voda, arrol igazolast nem

kériink.

2. lgazolatlan mulasztas és kovetkezményei

Ha a gyermek tavolmaradasat a sziillé nem igazolja, a mulasztas igazolatlan, amelyet a
hianyzasi naploban jeloliink, és sziikség esetén jogszabalyi kotelezettségiinknek
megfeleléen meginditjuk a hatésagi eljarast az alabbiak szerint:

Gyambhatosag felé torténd jelzés

Ot nap hidnyzds utin

v' Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy

nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje
értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot és a
Gyermekjoléti Kozpontot.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgdlat haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztas okat feltarja, meghatarozza és megsziinteti a gyermeket
veszélyeztetd €s az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzetet, meghatdrozza a gyermek
ovodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Tiz nap hidnyzas esetén

v' Ha a gyermek az NKkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és

az igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, akkor a
tizenegyedik napon az 6voda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos
szabalysértési hatosagot.

Szabalysértési eljaras ovodai hianyzas esetén

Tizeneqy nap hianyzds esetén

v' A szabdlysértésekr6l, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi

rendszerr6l szolo 2012. évi II. térvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési
tényallas megvaldsulasahoz sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben
Osszesen - az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan dvodai nevelésben részt vevd gyermek
esetén - tizenegy nap.

A pénzbirsag legalacsonyabb 6sszege — e torvény eltéré rendelkezése hianyaban —
Otezer forint, legmagasabb Osszege szazotvenezer forint. [2012. évi II. torvény 11. §

()]

Husz nap hianyzas esetén

v

v

Az ovoda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye
szerint illetékes gyamhatosagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben e¢léri a hisz nevelési napot, az 6voda
vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatésagot. [20/2012. EMMI rendelet 51. § (4)] A gyamhatosag
kezdeményezheti a gyermek védelembe vételét és a csaladi potlék megvonasat.
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Ha a gvermek sziildje dvodaztatasi timogatasra jogosult,

e Az ovodaztatasi tamogatas egy feltételekhez kotott anyagi tamogatas, mely a 3-4 éves,
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek 6vodaba iratasat és rendszeres dvodalatogatasat
kivanja 0sztonozni.

v' a gyermeknek egy Ovodai nyitvatartisi napon legalabb hat 6rat az 6vodaban kell
tartdozkodnia,

v’ az elsé igazolatlan nap utdn firasban tajékoztatja a sziildt a mulasztas
kovetkezményeirdl,
a kifizetés esedékességét megeldézéen — a jegyzd altal meghatarozott idépontban —
tajékoztatja a jegyz6t azoknak a napoknak a szamardl, amelyrél a gyermek igazoltan
¢s igazolatlanul az 6vodabol mulasztott, feltéve, hogy a januar—jtnius, illetve a julius—
december idészakokban a mulasztott napok szdma egylittesen meghaladja az dvodai
nevelési napok huszondt szézalékat, illetve arrol, hogy a mulasztott napok szama nem
érte el a fenti mértéket, - értesiti a jegyzOt, ha a gyermek oOvodai elhelyezése
megszinik.

v' Az igazolt és igazolatlan hianyzasok szdma Osszesen nem haladhatja meg a nevelési
napok szamanak 25%-t.
A nyéri zéras alatt 10 munkanapot figyelmen kiviil lehet hagyni a mulasztés
szamitdsanal, vagyis a 20 munkanapbol 4all6 6vodai zards alatt a tamogatott
gyermeknek kotelezé 10 munkanapot /két hetet/ az tigyeletes 6vodaba jarnia.

e A hianyzas igazolasanak dokumentumait az 6voda fenntartoja és a MAK taniigy-igazgatasi
ellendrzés keretében vizsgalja.

TERITESI DIJAK BEFIZETESE, VISSZAFIZETESE, DIETAS ES INGYENES ETKEZES

e Az étkezési téritési dijakat havonta, meghatarozott napon lehet befizetni az 6vodaban
készpénzben a FIUK alkalmazasaban 1évé pénztarosnal, vagy atutalassal.

e A gyermek tavolléte, betegsége nem mentesiti a sziil6t az étkezéstéritési dij befizetési
kotelezettsége alol a meghatarozott idoben.

e A befizetéssel, lemondassal, jovairassal kapcsolatos tudni valok:

v A befizetés pontos datumat, az 6vodaban jol lathatd helyen elére jelezziik, valamint
e-mail-ben is kapnak tajékoztatast a pénztarostol.

v A kovetkezé hénapot kell befizetni, és az el6z6 hénap lemondasai keriilnek
jovairasra.

e Az ¢tkezés lemondhatdé minden nap 9 oraig e-mailben a  pénztarosnal
(epres@etkeztetes09.hu).

v' A lemondas 24 6ras eltolodassal 1ép életbe. Teljes hét lemondasara a targyhét el6tti
pénteken reggel 9 oOraig van lehetdség. Automatikus lerendelés nincs, csak a megjelolt
napokat mondja le a pénztaros.

v A gyermek tavozasa esetén a jovairt napjainak visszatéritése a kovetkezd havi
befizetésnél torténik.

o Diétas étkezés kizarolag szakorvos altal igazolt esetben vehetd igénybe, az igazoldsban
feltlintetett idOtartamra. Az igazolast az ellatdé konyhanak juttatjuk el, ahol ellendrzik annak
érvényességét. A diétds gyermek részére a konyha biztositja a szallité edényeket névvel és a
diéta megjelolésével. A dokumentum érvényességének figyelése a sziilé feladata, a konyha
csak érvényes igazolas esetén biztositja a diétas étkezést.
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https://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%93voda

Az ingyenes étkezés igénybevételéhez sziikséges, hogy sziilé/torvényes képviseld kitdltse, és

benyujtsa a 328/2011. (XIL.29.) Korm. rendelet 6. mellékletében szereplé nyilatkozatot

minden év augusztusaban. Minden honapban kérelmet kell kitolteni az ingyenesen
étkezo6 gyermek sziileinek és a befizetés napja elétt bedobni az ott talalhato levélladaba.

Ennek hianyaban a pénztiros nem tudja a kovetkezé havi étkezéseket megrendelni,

hiaba ingyenesen étkezé a gyermek! Ingyenes étkezésben részesiilhet, aki

v' rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt kap,

v harom, vagy tobb gyermeket neveld csaladban él,

v’ tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, ahol tartdésan beteg, vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

v’ csaladjaban a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jovedelem Osszege nem
haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at.

A gyermek hidnyzasa esetén az étkezés lemondasa minden esetben a sziilé feladata, és
kotelessége.

A sziil6 kiilonleges feleléssége és kotelessége, hogy az ingyenesen étkezé gyermek ételét

mindig idében lemondja, miutin 100 %-0s kedvezmény estén az anyagi veszteség az

Onkorméinyzatot terheli.

Az 6vodai nevelésb6l nem zarhato ki az a gyermek, akinek nincs elézetesen megrendelve

a kovetkezo idoszakra az étkezése. Tudniuk kell azonban a Sziiloknek, hogy ebben az

esetben az adagokat Ggy Kkell elosszuk, hogy mindenkinek jusson, azoknak is, akik

nincsenek befizetve.

OVO-VEDO ELOIRASOK

Az 6voda gondoskodik a rabizott gyermekek testi épségérdl, a nevelés biztonsagos €s egészséges
feltételeinek megteremtésérdl, a gyermekbaleseteket el61dézo okok feltarasarol és megsziintetésérol.

1. Egészségvédelem

Az 6vodéaba jaro gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat az ovodaban a
védéné latja el, a fenntarté Onkormanyzat és a hazi gyermekorvosi szolgalat kozotti
megallapodas alapjan.

A 3-6 éves koru gyermekek évenkénti védondi szlirdvizsgalata egyénileg, a sziild jelenlétben
torténik a gyermekorvosi rendelében. Ennek megtorténtérél tajékoztatni kell a csoportos
6vodapedagogusokat. (bemutatni a vizsgalati igazolast) Beiskolazas el6tt szemészeti és hallas
szlirOvizsgalatara is sziikség van.

Az ¢letkorhoz kotott véddoltdsok beadasat, a sziild a gyermek oltasi konyvének
bemutatasaval igazolja. Az igazolas bemutatasaig a gyermek az 6vodat nem latogathatja.

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat.

A sziil6 kotelessége, hogy az elérhetéségében bekovetkezett valtozasokat azonnal jelezze.
Legyenek elérhetéek a gyermek ovodai tartozkodasanak teljes ideje alatt.

Kérjiik, hogy az 6voddban megbetegedett gyermeket az értesitéstdl szamitott legrovidebb
idon beliil vigyék haza. Erdsebb kohogés, 14z, hasmenés, hanyas, kotéhartya gyulladas vagy
egyéb fert6z6 betegségre utalod jel (kitités, himl6 stb.) esetén a pedagdgus kotelessége jelezni
a sziilének a gyermek allapotat. Ezt kovetden csak orvosi igazoldssal vehetd be a gyermek.
Labadozd, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermeket nem tudunk befogadni.
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Az 6vodapedagogusoknak tilos otthonrdl behozott gyogyszert elfogadni és beadni.

A sziiloknek tilos az 6vodaba barmilyen gyogyszert bent hagyni, zsdkba tenni: legyen az
orrcsepp, szemcsepp, kendcs vagy akar homeopatias készitmény. Ez alol csak a kronikus és
az allergias betegségben szenvedok eldirt gyogyszerei kivételek, a kezelborvos igazoldsa
alapjan (allergia pipa, asztma gyogyszer, illetve tartds betegség kezelésére szolgald egyéb
szerek, melyet szakorvos ir el az adagolassal egyiitt). A gyogyszert ebben az esetben névvel
ellatva, az adagolast feltiintetve kell az 6vodapedagogusnak atadni, nem maradhat a gyermek
zsékjaban.

Gyermeke egészségligyi problémadival kapcsolatos informacidkat fogadd ora keretében
személyesen Kkell kozolni, és bemutatni a dokumentumokat az 6vodapedagdgusoknak. A
szlildk és a pedagogusok a kérések, tennivalok tekintetében kézdsen megallapodnak. Ha
sziikséges, irasos orvosi javaslat birtokdban az egészségiigyi eldirasok betartasanak menetét
pontosan meghatdrozzak.

A pedagogus kotelessége a gyermekkel érintkezé6 mas felndtteknek az informaciokat, a
gyermekkel kapcsolatos teenddket tovabbitani. (pl. cukorbetegség, epilepszia...)

Fert6z6 megbetegedés - beleértend6 riih, fejtetii, giliszta, Sth. - esetén a sziiloknek bejelentési
kotelezettségiik van. (Az ovodaban ilyenkor az el6irasoknak megfeleléen fertétlenitd
takaritast kell végezniink.) A sziilok tajékoztatasa az egészségiigyi hatdsaggal tortént
egyeztetés utan kiirds formajaban torténik.

Rendszeres egészségiigyi ellendrzések az 6vodaban:

v Evente kétszer fogaszati sziirésen vesznek részt a gyerekek, melyet az dvoda
fogorvosa lat el az 6vodéban. Ha a gyermeknek tovabbi vizsgalatokra van sziiksége,
az orvos szakrendelésre utalja. A szakrendelésen vald megjelenésrél a sziilo
gondoskodik.

v' A védénd a nevelési intézmény vezetdjével egyeztetett rend szerint végzi feladatat.

A védoénd rendszeresen vizsgalja a gyermekek higiéniai allapotat. Ha a sziirés sordn €16sk6dot
talal, a szilének kell gondoskodnia a gyermek megfeleld fertStlenitésérdl a védondi
tajékoztatdalapjan. A sziilo koteles a tetves, gilisztas, riihos stb. gyermeket a megfeleld
egészségiigyi kezelésben részesiteni a pedagogus felszolitasa utan. A megfeleld kezelés utan
ujra latogathatja az 6vodat.

2. Ovo-védo eloirasok

Az 6vo-védo eldirdsokat a gyermekek életkoranak és fejlettségi szintjének megfelelden kell
ismertetni. Az ismertetés tényét és tartalmat dokumentalni kell.

v’ egészségiik, és testi épségiik védelmére vonatkozod eldirasok,

v a tevékenységek, foglalkozasok, sétak, kirandulasok soran el6fordulhatd

veszélyforrasok elkeriilése,

V' az elvart magatartasforma meghatarozasa, erésitése.
Kiilondsen fontos ez, ha:

v’ az udvaron tartdzkodnak,

v ha kiilonb6z6 kozlekedési eszkozzel kozlekednek (kirandulas el6tt),

v’ ha az utcan kozlekednek, kirandulnak,

v' ha valamilyen rendezvényen vesznek részt, illetve egyéb kiils6 program esetén.
Ha a gyermekcsoport elhagyja az dvoda teriiletét az dvodapedagogus koteles a vezetdnek
jelenteni, hogy hova mennek, mikor érkeznek vissza. Csak megfelelé szamu kisérével lehet
elindulni.
A gyermekek intézményen kiviili kisérésének szabalyai:

v’ aJozsef Attila lakotelepi sétaknal: 10 f6ig - 2 6, 25 f6ig — 316 kisér6t, mig
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v’ kirandulas, tomegkozlekedés esetén: 10 f6ig - 2 £6, 25 f6ig - 4 16, 25 6 felett - 5 6
kisérot kell biztositani.

Amennyiben a gyermekcsoport elhagyja az 6voda teriiletét — akar gyalogosan is — utaslistat
kell késziteni, amelyen a felnéttek is szerepelnek (datum, Gti cél, név, sziiletési datum, TAJ
szam, sziilok neve, elérhetdségiik, megjegyzes). A megjegyzés rovatban egyértelmiien jeldlni
kell, ha valaki mégsem vesz részt a programon (kihtizni a névsorbdl, kiirni, hogy hianyzik,
alairni).
Utas listat nem kell késziteni a lakotelepi korcsolya oktatasra vald kisérés esetében.
Kozéps6 és nagycsoportos gyermekeink a Kosztolanyi Dezs6é Altalanos Iskola tornatermét
hasznaljak a heti szervezett mozgésos tevékenységre, az arra a nevelési évre megallapitott
idépontban. Az iskolaba csak az 6vodapedagdgusokkal mehetnek at a gyermekek.
A kiscsoportos gyermekek szamara a mozgastevékenység a csoportszobaban torténik.
A balesetek megelézése érdekében a csoportszobaba szigortian TILOS tevékenység
kozben belépni!
A sziilok kotelessége és feleldssége ellendrizni, hogy gyermeke mit hoz magaval az 6vodaba.
Olyan targyat, amely a gyermekek biztonsagat, egészségét veszélyezteti, nem engedélyezett
az intézmény teriiletén. (pl. gyufa, kés, szog, sth.) Az ékszer - gyirii, nyaklanc, karperec,
fiilbevald - veszélyezteti a gyermekek testi épségét, ezért kérjiik, ne viseljek ezeket az
6vodaban. Elvesztés esetén feleldsséget sem tudunk érte vallalni.
Kérjiik, hogy a kislanyok arcat, kormeit ne fessék ki.
Réagogumit az 6vodaba hozni nem szabad.
Enni, inni valo, édesség nem lehet a gyermekek zsakjaban.
Alkohol vagy egyéb befolyasoltsag alatt allo személy az 6vodaban nem tartéozkodhat, ilyen
esetben az 6vodapedagdgus megtagadhatja a gyermek atadasat. Ebben az esetben értesitjiik a
csalad masik tagjat, illetve a gyermekvédelmi jelzOrendszer alapjan értesitjik a
Gyermekjoléti Kozpontot.
Az 6voda teljes teriiletén €s bejaratatol 5 méteren beliil dohdnyozni tilos!

3. A biztonsdgos miikodés feltételei

Az intézményi és személyi vagyonvédelem miatt a bejarati ajtot 9 6ra és 15 ora kozott zarva
tartjuk. Napkozben és a nyari 6sszevonas alatt a hatso bejarati ajtot hasznaljuk.

A sziil6k kotelessége, hogy érkezéskor, tavozaskor a kaput és a bejarati ajtét egyarant
becsukjak. A Kiilsé és belsé iivegajté sem maradhat nyitva! Gyermekeiket ne tanitsak
meg a zarak kinyitasara!

Az adatokban tortént valtozast kérjiik, jelezzék azonnal. (lakcim, telefonszam).

Az 6voda teriiletén a csaladtagok, latogatok is kotelesek az dvodai szabalyokat betartani /
betartatni.

A sziil6k az 6voda kiszolgal6 helyiségeit nem hasznélhatjak.

Az 6voda teriiletére kutyat még szajkosarban sem lehet behozni.

GYERMEKVEDELEM

1. Gyermekvédelemi feladatok

Minden 6vodapedagogus felelds a sajat csoportjaba jar6 gyermekek gyermekvédelméeért.
Sziikség szerint segitik a hozzajuk forduld sziildket, és kapcsolatot tartanak a segitd
intézményekkel. Munkajukat a szocialis munkas is segiti.
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Az o6vodapedagdgusok feladata, hogy a problémakat, a hatranyos helyzetet felismerjék, és ha
sziikséges szakember segitségét kérjék.

Az oOvodavezetd egyiittmikodik a Gyermekjoléti Kozponttal, illetve a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolddo, feladatot ellaté mas személyekkel, intézménnyel és hatosagokkal.
Ovodaba keriiléskor kérjiik, jelezzék, ha szocidlis koriilményeik miatt segitségre van
sziikségiik, vagy mar részesiilnek gyermekvédelmi tamogatasban.

Amennyiben a sziil6 nem tudja, vagy nem akarja sziil6i kotelességeit teljesiteni, akkor az
6vodanak torvény altal eloirt kotelessége jelezni ezt a Gyermekjoléti Kozpont, illetve a
jegyzo felé (fizikai, pszichikai bantalmazas, fenyegetettség, fejlodéshez sziikséges feltételek
hianya, sziikséges vizsgalatra kiildés hozzajarulasanak megtagadasa, stb.).

Ovodai szocidlis segitd szolgdltatds (FESZGY| dolgozoja)

Az o6vodai szocidlis segité a gyermekek veszélyeztetettségének megelézése érdekében a
szocialis segitd munka eszkozeivel tadmogatdst nyujt az dovodaba jaré gyermekeknek,
csaladjanak és az 6vodapedagdgusoknak.
A szocidlis segitd tevékenység hangsilya a megel6z0 és megkeresd tevékenységen van,
szolgaltatasai pedig dontden az 6vodaban valdsulnak meg:
v’ a szocialis segit6 egyéni, csoportos és kozosségi szocidlis munkat végez, valamint
gyermekvédelmi feladatokat 1at el;
v’ segiti a gyermeket a koranak megfelel6 nevelésbe és oktatasba vald beilleszkedéshez
sziikséges kompetenciak fejlesztésében;
v a gyermek csaladjat a gyermeke 6vodai életét érint6 kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén segiti a csaladot a problémak feloldasaban;
v’ tevékenységét meghatarozzak a felmeriil6 sziikségletek;
v' prevencios eszkozok alkalmazasaval kisziiri a gyermek veszélyeztetettségét;
v’ jelz6rendszerként miikodik.

v' Munkajat beosztas szerint, elére meghatarozott idében latja el.

UNNEPEK RENDJE ES AZ OVODAN KIiVULI PROGRAMOK MEGSZERVEZESE

Az innepek rendje az éves munkatervben meghatarozott évodai linnepek, hagyomanyok
megszervezését jelenti.

Az linneplés modjat a csoport pedagogusai hatdrozzdk meg, a gyermekek életkoranak,
érzelmi bedllitottsaganak és a helyi sajatossagoknak megfelelden.

Az linnepélyeken a gyermekek és dolgozok az alkalomhoz 1116 61t6zékben jelennek meg.

A kozds tinnepeken, rendezvényeken elvarjuk, hogy a sziilék igazodjanak a helyi
szokasokhoz, 6vjak az dvoda értékeit és vegyek figyelembe a kialakitott szabalyokat.

A kirandulasokat, szinhédzlatogatasokat, egyéb kiilsé helyszinen megvalosuld programrol a
sziil6k irasos tajékoztatast kapnak, és alairasukkal kell jelezniiik, hogy gyermekiik részt
vehet-e azon.
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SZULOK AZ OVODABAN

1. A sziild joga kiilondsen, hogy

megismerje az 6voda Pedagdgiai programjat, Hazirendjét, és arrol tajékoztatast kapjon;
gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl tajékoztatast, neveléséhez segitséget, tanacsot kapjon;
irasbeli javaslatairol visszajelzést kapjon;

személyesen, vagy képviseléi utjan részt vegyen a teljes kozosséget érintd dontések
meghozataldban;

a sajatos nevelési igényll gyermek szakértéi vélemény alapjan torténd ovodai elhelyezése,
integralasa az arra kijel6lt intézményben.

A sziilo irasbeli nyilatkozata sziikséges az 6vodan kiviili programokon vald részvételhez, a
fényképezéshez és a nyilvanossagra hozhato felvételek készitéséhez.

2. A sziilo kotelességei kiilonosen, hogy

3.

gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi ¢és erkolesi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrol;

biztositsa ovodakdteles gyermeke ovodai nevelésben vald zavartalan részvételét. Felel6s
azért, hogy gyermekeke indokolatlanul ne hidnyozzon az 6vodabdl;

megtegyen minden t6le elvarhatot gyermeke fejlodéséért;

elosegitse gyermekek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak

rrrrr

rendszeres kapcsolatot tartson az 6vodapedagogusokkal;
megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésére;
tiszteletben tartsa az 6voda alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait.

Kapcsolattartds, panaszkezelés, egyiittmiikodés

Az ovodaban dolgozoktdl és az intézményben tartézkodoktol egyarant elvarhatdé minden
esetben a tiszteletteljes hangnem, kulturalt viselkedés.

A neveloknek a sziiloktol elvarhatd tiszteletet az a jogi helyzet alapozza meg, hogy a
pedagogusok a neveld munkajuk alkalmaval — biintet6jogi védelem szempontjabol —
kozfeladatot ellatd személyeknek mindsiilnek.

Ismerje meg és tartsa be a Pedagogiai Programban, a Hazirendben, az SZMSZ-ben
leirtakat.

Amennyiben a szlilok ©6nall6 akaratukbol elektronikus levelezérendszert milkddtetnek, a
rendszert 1étrehozo ¢és miikddtetd ,,admin™ felel (biintetd €s polgarjogi értelemben is) a
levelezérendszeren nyilvanossagra hozott tartalmakért, valamint a jogszerli miikdésért (a
személyiségi jogok, az intézmény jo hirnevének és gazdasagi érdekeinek védelme).

Az o6voda életével kapcsolatos fontos informaciokat a zart Facebook-csoportban
helyezziik el. Kérjiik, ezeket folyamatosan Kisérje figyelemmel!

A sziil6k jogaik érvényesitésére sziiléi kozosséget hozhatnak 1étre. A sziildi kozosségnek joga
van véleményezni a Pedagogiai programot, Hazirendet és az SZMSZ-t.

A sziil6i kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a nevelémunka
eredményességét.

A gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhetnek az ovoda
vezetdjétdl. Nagyobb csoport: amikor a dontés nem névre szoléan, nem egy vagy néhany, de
beazonosithatd gyermekre sziiletik pl. specialis foglalkozédson résztvevok csoportja —
logopédiai, fejlesztopedagdgia, egy 6vodai csoport, azonos €letkortt gyermekek - 6von6tol
fliggetlenil.
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A sziiloknek lehetdségiik van rd — és igényeljiik is — hogy az 6vodéaba folyd nevelémunka
kialakitdsaban a megfelel6 forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék elé a
k6zos gondolkodast, problémaikra megoldast keressenek. (sziildi értekezlet, fogaddora, nyilt
napok, partneri elégedettség mérés)
Kérjiik, hogy barmilyen problémat, sérelmet, javaslatot a lehetd legrovidebb idon beliil
beszéljenek meg a csoportos 6vondvel, majd sziikség szerint az 6vodavezetovel.
Sziil6i panasz, jogorvoslati igények, érdekiitkdzések elintézésének folyamata a
Panaszkezelési szabalyzat alapjan:
1. A panaszos a csoport 6vodapedagdgusahoz fordul probléméjaval.
2. Amennyiben nem talalnak k6z6s megoldast, az 6vodapedagogus tovabbitja a panaszt
az ovodavezetd felé — vezetdi intézkedés.
3. Sziikség esetén a panaszos bejelenti, vagy a vezetd tovabbitja a panaszt a fenntartd
felé.
4. A panaszos bejelenti panaszat az oktatasi ombudsmannak.
Felkériink minden sziil6t, panaszost, hogy a panaszkezelés javasolt utjat tartsa be.
Els6 korben minden esetben az intézmény vezetdje kompetens a vitas ligyek kivizsgdldsaban,
¢s megoldasi javaslatokban.
Az irasban beadott panaszokat, javaslatokat az 6vodavezetd kivizsgalja és 30 napon beliil
irasban valaszol. Amennyiben a sziild szdmdra a vélasz nem kielégitd, Ggy az Ovoda
fenntartdjahoz fordulhat jogorvoslatért.
Kérjiik Onoket, hogy se a gyerekkel kapcsolatos, se a maganjellegli beszélgetésre az
6vodapedagdgust ne vonjak el a gyerekcsoporttol, mert megzavarja az adott tevékenységet,
¢s baleset eldidézdje is lehet. Gyerekiikkel kapcsolatos informacidt fogaddoran, vagy sziildi
értekezleten kérjenek. Gyermekiikr6l informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vondi,
vagy az ovodavezet6 adhat. A dadus nénik nem illetékesek ebben.
Kisérjék figyelemmel az 6vodai hirdetéseket, kiirasokat.
Kérjiik a sziiloket, hogy sziil6i értekezleteken, gyermekrendezvényeken vagy nyilt napokon,
bemutatokon mobiltelefonjaikat némitsak le vagy kapcsoljak ki!
Az 6voda vezetdje igény szerint, elézetesen egyeztetett idopontban fogadja a sziiloket.
Minden felnétt viselkedése minta a gyerekek szdmara, ezért kérjiik Onoket ennek
megfelelden kulturdlt magatartasi forméakat kozvetitsenek. A gyerekek kozti konfliktusok
rendezése az 6vodapedagégusok feladata és jogosultsaga. Sziilé nem kérheti szamon
mas gyermekén a valds vagy vélt sérelmeket.
A gyermekeket arra neveljiik, hogy tiszteljék a felnbtteket, szeressék és fogadjak el tarsaikat,
egymas egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, és legyenek képesek alkalmazkodni
is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakkal, arulkodassal oldjak meg. Ezen
torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben.
v' ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
szlileire, annak szdrmazésara, az dvodara, az ott dolgozo felnéttekre,
v' ne biztassak gyermekiiket verekedésre.
Kérjiik, hogy a nagycsoportos, iskoldba mend gyermekek sziilei legkésdbb 8 oraig hozzak be
gyermekiiket, a rendszeres fejlesztd munka eredményessége, valamint az iskolai életre valo
alkalmassag elérése érdekében.
Kérjiik, hogy a nem 6vodas testvérek feliigyeletérél gondoskodjanak. Az esetlegesen veliik
torténd balesetekért az oOvoda felelosséget nem vallal. Sziiléi értekezlet, illetve egyéb
megbeszélések idejére csak az dvodaval jogviszonyban allo gyermekek feliigyeletét tudjuk
biztositani!
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Felhivom a sziilok figyelmét arra, hogy az évodapedagogusok csak a vezetékes telefonon
érhetdk el, lehetdség szerint 1120 és 1320 kozott, mobiltelefont nem hasznalhatnak a gyerekek
kozott.

EGYEB SZABALYOK

1. Az ovoda helyiségeinek, teriiletének hasznalata

A gyermekek az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak dvodapedagdgusi feliigyelettel
hasznalhatjak.
A gyermekek részére az ligyelet alatt, csak az arra kijelolt helyiség all rendelkezésre.
A gyermek Orizze meg, illetéleg az eldirasoknak megfeleléen hasznalja, kezelje az 6vodai
nevelés-oktatds soran haszndlt helyiségeket (WC, mosdo stb.), batorokat, eszkdzoket, az
ovoda jatékszereit, 6vja az udvar 1étesitményeit, felszereléseit.
Vigyazzon a helyiségek ¢és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjére, tisztasagara.
A gyermek altal szandékosan okozott kart a Polgari Torvénykonyv szabalyai szerint a
szlilonek meg kell téritenie.
A folyoson, a 1épcs6kon, az 6ltozékben futni, hangoskodni nem lehet.
Elvarhat6 sziil6i magatartas az 6voda helyiségeinek hasznalatakor
- Csoportszobaban sziil6é csak engedéllyel 1éphet be, illetve tartozkodhat egészségiigyi
el6irasok miatt.
- Az 6voda udvarat és helyiségeit csak ovodapedagogusi feliigyelettel hasznélhatjak az
6vodasaink.
- Az udvar jatékait sem nagyobb, sem kisebb testvérek, sem a kisérék nem hasznalhatjak.
- A sziil6k részére valamennyi hivatalos iigyintézés az 6vodavezetdi iroddban torténik.
- Az étkezés befizetés a FIUK pénztarosanal, a pénztarban torténik.

e Az intézmény teriiletén, az épiiletben és az udvaron tartozkodd minden személy koteles:

- a kozosségi tulajdont védeni, a berendezéseket, az eszkozoket rendeltetésszeriien
hasznalni,

- az 6voda rendjét és tisztasagat megorizni,

- azenergiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,

- atliz- és a balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni,

- amunka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

e Az 6voda udvari jatékait nagyobb testvérek, felnéttek nem hasznalhatjak, mivel igy baleset
forrasai lehetnek.

2. Adatkezelés

A 2011. évi CXC. torvény a koznevelésrdl 26. §. szabdlyozza a koznevelési intézményekben
nyilvantartott és kezelt személyes ¢és kiilonleges adatok kezelését. Az adatvédelem targya: az
Intézmény miikddése soran keletkezett személyes és kozérdekili, kozérdekbdl nyilvanos
adatok teljes kore azok keletkezésétdl a megsemmisitésiikig.

Az 6vondket és a dajkakat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és a csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informéciot illetden, amelyrdl hivatdsanak ellatasa
soran szerzett tudomast.

Az adatkezelésrdl bovebben az 6voda Adatkezelési, és adatvédelmi szabalyzata (GDPR)
rendelkezik.
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Budapest, 2023. szeptember 1.

AZ OVODAI DOKUMENTUMOK NYILVANOSSAGA

Biztositjuk, hogy a sziilok megfeleld ismeretekkel rendelkezzenek az 6voda mukodését
meghataroz6 alapdokumentumokrdl, mely ismeretek nélkiil nem varhaté el, hogy az
egyiittmiikodés megvaldsuljon.

Az 6vodavezetd irodajaban, és a honlapon hozzaférhetéek: Pedagdgiai program, SZMSZ,
Hazirend

ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Hazirend a nevelGtestiilet elfogadasaval, és az 6vodai sziildi kozdsség véleményezése
utan 1ép életbe.
A Hazirend a jovahagyas hataridejét kovetd els6 munkanapon 1ép hatalyba és hatarozatlan
iddre szol.

v' hatalyba Iépése: 2019. oktober 31.

v’ érvényessége: visszavonasig
A hatalyba 1épéssel egy id6ben hatalyat veszti az 6voda 2017-ben késziilt hazirendje.
Feliilvizsgalat: sziikség szerint
Az elfogadott hazirendben barmilyen valtoztatas a véleményezési és egyetértési joggal bird
partnerek kdzremiikodésével lehetséges.

&/

Pausch Atiikd
ovodavezetd
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Nyilatkozom arrdl, hogy az érvénybe 1ép6 Hazirend az elfogadott éves koltségvetésen tul nem
tartalmaz tobblet koltséggel osszefiiggo igényt a fenntart6 szamara.

Budapest, 2023. szeptember 1. 7= =755 0 , .
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1. Nevelotestiileti elfogadas:

A Ferencvarosi Epres Ovoda nevelétestiilete a Hazirendet hatarozatképes iilésén 100 %-os igenl
szavazattal elfogadta.

\
Budapest, 2023. szeptember 1. :F (H_

Alkalmazotti k6zosség képviseletében

2. Véleményezési jog gyakorldsa:

A sziil6i kozosség a Ferencvarosi Epres Ovoda Hazirendjének eclfogadasahoz véleményezési
jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban meghatarozott hataridé biztositasaval gyakorolta. A
dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Budapest, 2023. szeptember 1. /’Tﬁé(gc’\vg = w el @}/

SziiloK képviseletében

3. Ovodavezetdi jovihagyis:
A Nkt. 25. § (4.) szerint a koznevelési intézmény Hazirendjét a nevelbtestiilet a sziildi kozosség
véleményének kikérésével elfogadta.

Budapest, 2023. szeptember 1. ,QA(,A.\.«_, Q;\i
6vodavezetd
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